OZEL GEREKSINIMLiI OGRENCININ PERFORMANS DUZEYININ
BELIiRLENMESI

Ozel gereksinimli 6grenciler icin BEP hazirlama siireci, Rehberlik Arastirma Merkezlerinde
yapilan degerlendirme sonucu dogrultusunda ve yerlestirme kararindan sonra baglar. BEP
hazirlamaya ge¢meden Once ilk yapilmasi gereken BEP gelistirme biriminin olusturulmasidir.

BEP gelistirme birimi kurulduktan sonra her ne kadar yasalarda dogrudan BEP bileseni olarak
belirtilmese de, OEHY (2018)’e gore 6zel gereksinimli dgrenenlere diizenlenecek egitim
faaliyetlerinde;

e bireysel farkhiliklar, gelisim 6zellikleri ve egitim ihtiyaclan dikkate alinarak
egitim hizmeti sunulmas,

e Ozel egitim ihtiyaci olan bireylerin ilgi, istek, yeterlilik ve yetenekleri dogrultusunda
0zel egitim hizmetlerinden yararlandirilmasi,

e 0Ozel egitim ihtiyaci olan bireylerin egitsel performanslar dogrultusunda amac,
icerik ve Ogretim siireclerinde uyarlamalar yapilarak diger bireylerle birlikte egitim
gormelerine oncelik verilmesi

gerektigi vurgulanmaktadir.

Hem yasal gereklilik olmas1 hem de BEP siirecinin diger bilesenlerinin planlanabilmesi i¢in
ogrenci performansi belirlenmesi temel ilk adim olarak goriilmelidir. Diger bir deyisle,
ekip tiyelerinin ayrintili degerlendirme sonucunda ulastiklar1 6grencinin performansina iliskin
veriler, 6grenciye kazandirilacak davranislarin kararlastirilmasi, bu amaglara ulagsmak i¢in
kullanilacak yontem ve tekniklerin belirlenmesi ve degerlendirmenin nasil yapilmasi
gerektiginin planlanabilmesi i¢in 6grencinin yapabildikleri ve yapamadiklarmin
degerlendirilmesi ve ailenin onaymin alinmasi gerekmektedir.

Mevcut performansin degerlendirilmesi;

Ogrencinin tiim derslere iliskin giiclii ve zayif yonleri belirlenmesidir. Ogrencinin &gretim
programindaki amaclara iligskin olarak yapamadiklarmin yani sira yapabildiklerini ortaya
¢ikartmaktir. Ogrencinin performansinin belirlenebilmesi icin degerlendirme verileri 6n sarttir
aksi taktirde beceriye ya da konuya dair 6grenci performansi vermek olanaksizdir. Bu
nedenle, ilk olarak egitsel performans degerlendirme yontemleri ve kullanilacak teknikler
belirlenmeli; performans diizeyi ifadeleri yazilirken hangi yonteme dayali olarak belirlendigi
belirtilmelidir (Kargin, 2006, s. 149).



PERFORMANS DEGERLENDIRMEDE KULLANILACAK DEGERLENDIRME
YONTEM ve TEKNIKLERININ KARARLASTIRILMASI

Giirsel ve Vuran (2015, s. 209-210), 6zel gereksinimli 6grencinin programinin hangi 6gretim
alanlarinda bireysellestirilecegine oncelikle karar verilmesi gerektigini belirtmektedirler ve bu
alanlarin akademik beceriler, motor beceriler, sosyal beceriler ve iletisim becerileri
olabilecegini belirtmektedirler.

Bu becerileri belirlemek i¢in bir model 6nermislerdir. Programa dayah modele gore;

1. Ogretilecek beceri kapsami ve sirasina karar verme
e Programda var olan ve dgrencinin gereksinimi karsilayacak ve onun
icin 6nemli olabilecek beceriler i¢erisinden belli bir siralama, gii¢liik
diizeyi, yapilis sirasma gore segilebilir.
e Ogrencinin kendisi, aile ve 6nceki dgretmeninden bilgi alinabilir.

2. Hangi davranis ya da becerinin 6gretilecegine karar verme
e Davranis ya da beceriyi simirlandirmak i¢in;
e Program alanini se¢gme (Tiirkge...)
e Belirlenen alanda yer alan beceriler i¢in 6grenciyi degerlendirme
e Problem alanlarin1 kaydetme
e Belirginlesen beceri alanlarinda 6grenciyi ayrintili degerlendirme

3. Degerlendirme araglarini segme ve degerlendirmeyi yonetme
e Formal ya da informal degerlendirme araclarini segme
e Olgme araglar ile degerlendirme sadece baslangicta degil, siireg
icerisinde de yapilmalidir.

4. Ogrenci performansmin kaydedilmesi
e Ogrencinin nereden basladig1 ve ne kadar ilerlediginin goriilebilmesi ve
kanitlanabilmesi i¢in gereklidir.

Performans ifadelerini yazarken dikkat edilmesi gereken hususlar 6ncesinde performans
degerlendirmede kullanilabilecek degerlendirme yontem ve tekniklerini hatirlamakta fayda
bulunmaktadir. Bu yontem ve teknikler 6gretmenlerin tan1 almamis ¢ocuklarin gelisimini
takip edebilmek igin de kullanabilecegi ve ilk belirleme asamasinda, siireg icerisinde gelisimi
gozlemlemek, tan1 almis bir cocugun egitsel performansimi belirlemek ve egitim siireci
sonunda amaglara ulagilip ulagilmadigini belirlemek i¢in de kullanilabilmektedir.

Ozel gereksinimli dgrencilerin dgretimlerinde takip edilen degerlendirme siiregleri;
e Tarama/gonderme
e Tanilama (6zel egitim hizmetlerini almak i¢in uygunlugun belirlenmesi
e [Egitimin planlanmasi (BEP)
o Tllerlemeleri izleme
e Program degerlendirmedir (Giirsel, 2012,s. 43).



RAM aracilig1 ile tanilama sonrasi 6zel gereksinimli birey i¢in 6gretmenlerin yapmast
gereken degerlendirme;

e BEP planlanabilmesi i¢in 6grencinin performans diizeyinin belirlenmesi,

e BEP gelistirildikten sonra uygulama siirecinde 6grencideki degisiklikleri ve
ilerlemeleri izleme; giinliik gelismeleri takip etme, amaclan gelistirebilme,
uygulanan programin etkililigini anlamak i¢in gergeklestirilir.

e Ogretim programim degerlendirmedir. (BEP yilda en az 1 kez degerlendirilir, amag
Ogretim sonundaki 6grenci performansindaki degisiklikler ve 6gretimin etkililigini
agiklamaktir.

Giirsel (2012), 6zel gereksinimli olan ¢ocuklarin tanilanmalarinda ve programlarinin
hazirlanmasinda bir¢ok teknik ve aragtan faydalanildigini belirtmekte ve bu stirece iliskin
formal ve informal degerlendirme tiirlerini su sekilde agiklamaktadir;

Formal testleri daha ¢ok yapilandirilmis test ortamlarinda hazirlik ve uygulamalari kurallara
dayali olan testler olarak agiklamaktadir.

Formal degerlendirme tiirlerini ise;
e Standartlastirilmis basari testleri (amag¢ akademik basariyi, diger 6grenenler ile
kiyaslayarak ortaya koymaktir.)
o Grup basar1 testleri
o Bireysel basari testleri
e Psikolojik testler (amag, 6grencinin 6grenme yetenek diizeyini belirlemektir) olarak
belirtmektedir.

Informal testleri ise daha ¢ok 6gretmenlerin smif i¢i dgretim uygulamalarini yiiriitiirken,
cesitli ders, konu, beceri ya da kavrama iligskin performans diizeyini belirlemek igin
kullandiklari ifade etmektedir. Bu testlerin 6gretimi dogrudan yansitmasinin en 6nemli
0zelligi oldugunu belirtmektedir. Boylelikle 6gretmenlerin BEP i¢in uzun ve kisa donemli
amag yazabilmelerini miimkiin kilar ve gergeklestirilen 6gretimin etkililigi verimliligi
hakkinda bilgi verdigini dile getirmektedir. Dolayisiyla, informal testler BEP i¢in 6grenci
performansi belirlenerek neyin dgretileceginin belirlenmesi, 6gretimin planlanmasi ve
gelistirilmesi i¢in firsat sagladigini vurgulamaktadir (Gtirsel, 2012).

Bu sebepten dolayi, 6zel gereksimli 6grencilerin performanslarini belirlemek ve diger
degerlendirme siiregleri i¢in de agiklamalarda informal degerlendirme yontemlerine yer
verilecektir.



Informal Degerlendirme Tiirleri

Informal degerlendirme, dgrenenlerin cesitli dgrenme alanlaridaki performans diizeyini
belirlemek iizere gerceklestirilir ve BEP hazirlanmasi i¢in dayanak olusturur.

Giirsel (2012) informal degerlendirme tiirlerini su sekilde agiklamaktadir;
e Olgiit Bagimli Degerlendirmeler (Programda yer alan beceri ve kavramlara

dayandirilir. Ogretmenler tarafindan kolaylikla gelistirilebilir. Belirli amag ve
becerilerin degerlendirilmesini miimkiin kilar.)

e Calhsma Ornekleri ve Ogrenci Uriin Dosyasmin Degerlendirilmesi (6grencinin tiim
ortamlarda ve tiim ¢aligmalarini igeren bir tiir gelisim dosyasidir. Davranis 6rnekleri,
ogrenme {rilinleri, 6gretmen bilgi ve 6grenci tercihlerini igerir.)

e Programa Davali Degerlendirme

Kargin (2006) “Programa Dayah Degerlendirme”yi 6zel gereksinimi olan 6grencilerde
neyin 6gretilecegine karar verilebilmesi i¢in, egitsel performanslarinin belirlenmesi ve
gelisimlerini takip edebilmek amaciyla kullanilan bir yontem olarak agiklamaktadir. Ulusal
normlardan daha ¢ok okul ya da smif programina dayali olarak 6§retmen tarafindan kolaylikla
hazirlanabilecek 6grenci performansi degerlendirme yontemi oldugunu belirtmektedir. Amag,
smifta 6gretilen beceri ve kavramlarin ne 6l¢iide 6grencide var oldugu ya da gelisme
gosterdigini tespit etmek oldugunu vurgulamaktadir.

Giirsel (2012, s. 52) Programa Dayali1 Degerlendirmede ile;
e Ogrenci beceri diizeyinin belirlenebilecegi
e Ogretime iliskin karar aliabilecegi
e Ogrencinin hem gii¢lii hem zay1f ydnlerinin belirlenebilecegi
e Ogretimde uyarlamalar yapilabilecegi ve siirekli degerlendirmenin miimkiin oldugunu
belirtmektedir.

Bunun yani sira, Programa Dayali Degerlendirmenin genellikle iki amag i¢in
kullanildigini ifade etmektedir.

o temel akademik becerileri yoklama

e calisma becerilerini yoklama

Tam zamanlh kaynastirma/biitiinlestirme uygulamalarinda OEHY (2018)’e gbre; “ dgrenciler,
kayitl bulunduklari okulda uygulanan egitim programini takip ederler. Ogrencilerin takip
ettikleri programlar temel alinarak BEP hazirlanir.” ifadesi bulunmaktadir. Bu sebepten
dolayi, 6zellikle genel egitim okullarinda tam zamanl 6grenim gérmekte olan 6zel
gereksinimli bireylerin egitsel performans degerlendirmesinde programa dayali degerlendirme
kullanilmas1 uygun oldugu diisiiniilmektedir.



Ogretmenlere pratik bir sekilde 6grencinin programin hangi asamasinda olduguna iliskin veri
saglar. Programda belirlenen amagclar, basitten karmasiga dogru siralandigindan, nereden
baslanmasi gerektigi ve hangi sirada 6gretimin gerceklestirilmesi gerektigi bilgisini verir.
Ogrencinin program dahilinde zayif ve gii¢lii yonlerini ag13a ¢ikartir ve degerlendirmenin
stirekliligi i¢in firsat saglar (Kargin, 2006, s.123).

Kargin (2006, s.124), Programa Dayali Degerlendirmede, genel ilkokul diizeyinde smif
diizeyine iligkin beceri alani, kazanimlar1 ve agiklamalar1 gosteren her ders i¢in olusturulmus
Ogretim programlarina gore gelistirilebilecegini belirtmektedir. Ancak, programa dayali
degerlendirmede dikkat edilmesi ve takip edilmesi gereken basamaklar bulundugunu dile
getirmekte ve su sekilde agiklamaktadir;

e “MEB tarafindan hazirlanmis olan her derse iliskin 6gretim programinda yer alan
beceriler listelenir. Becerilerin kolaydan zora dogru siralanip siralanmadigi kontrol
edilir. Tiim beceriler i¢in amag yazilir ve bu amaglar1 test etmek i¢in maddeler
hazirlanir. Degerlendirme aract hazirlanir. Degerlendirmenin nerede ve ne zaman
yapilacag belirlenir. Ogretim gergeklestirildikten sonra ve yil boyunca belirlenen
diger amaclara ulagsmak i¢in de kullanilabilir.”

Informal Degerlendirme Teknikleri

e Beceri Analizi
Bir becerinin alt basamaklara ayristirilarak siraya konmasi ile gerceklestirilir.
Karmasik beceriler, 6grenilebilir kiigiik adimlara bokiniir. Beceriler psiko- motor ya
da biligsel beceriler olabilir. Beceri analizi, becerinin 6zelligine gore 3 sekilde
yapilandirilabilir.
o Yapilis sirasina gore (dis firgalamak...)
o Gelisimsel asamaya gore (beceri basamaklarmin birinin digerinin 6nkosulu
olmasi- onluk bozarak yapilan ¢ikartma islemi...)
o Gigliik derecesine gore (daha kolay 6grenen beceri alt basamaklari ile
baglama- harflerin yazimi-egri ve diiz ¢izgili harflerden 6nce diiz ¢izgili
harflerin 6gretilmesi) (Giirsel, 2012, s.54)

e Hata Analizi
Ogrencilerin akademik becerileri ve kavramlara iliskin olarak yapmis oldugu hatalari
ve gligliik alanlarini belirlemek i¢in ¢alisma 6rneklerini incelemektir. Hata analizinde
ogrencinin dikkatsizlik ya da rastgele yaptig1 hatalar analize dahil edilmez. Onemli
olan 6grencinin yapmis oldugu hatanin oriintiisiinii agiklamaktir. Bunun i¢in 6lgiit
bagimli bir test gelistirilebilir ve 6grencinin yapmis oldugu hatalar analiz edilerek,
hata oriintiisti agiklanir. Hangi beceri gereksinimi oldugu kararmna varilir (Gtirsel,
2012, s.55,56).
Kargin (2006, s. 130), hata analizi tekniginin sesli okuma, okudugunu anlama ve
matematik becerilerinin degerlendirilmesi i¢in uygun bir teknik oldugunu
belirtmektedir. Ogrencinin yapmis oldugu hatalardan yola ¢ikarak oriintii kurabilmek
icin 6grenciye 3 ila 5 arasinda soru sorulmasi gerektigini, hata yapmasma neden olan
giicliigiin tespit edilmesi gerektigini belirtmektedir. Bunun yani sira, 6gretmenlere



hatanin tiirii kadar ne kadar siklikla oldugunu da belirlemenin 6nemine dikkat
cekmektedir.

Kontrol listeleri

Kontrol listeleri bir programa dayali olarak 6grencinin akademik yeterlilik diizeyini
belirlemenin yani sira, gelisim alanlarini degerlendirerek giighii ve zayif yonlerini
aciklamak i¢in kullanilabilir (Kargin, 2006,s. 124). Akademik yeterliligi
degerlendirmede ders igerigi gecerli programa dayali olarak hazirlanabilir. Geligimi
degerlendirmek i¢in ise; biligsel, motor gelisim, sosyal ve dil gelisim alanlarina gore
diizenlenebilir. Kontrol listeleri, sadece performans diizeyi belirlemek i¢in degil
ogrencinin gelisimini takip etmek i¢in 6gretim sonunda da uygulanabilir (Giirsel,
2012, s. 58) Kontrol listeleri 6grencinin sadece bulundugu smif diizeyine gore degil
diger sinif diizeylerini de kapsayacak sekilde planlanabilir (Kargin,2006, 124).

Kontrol listeleri konu baglig1 altinda hedeflenen kazanimlarin siralanmasi seklinde
diizenlenebilir ve ilk, son degerlendirmeye iliskin goriisler ve agiklamalara yer
verilebilir.

2019 y1l1 MEB 1. Smif Tiirk¢e Dersi Ogretim Programi Konusma Becerisi
Kazanimlar1 gore;

No | Konu Ik Son Aciklama
degerlendirme | Degerlendirme

KONUSMA

1 | Kelimeleri anlamlaria uygun
kullanir.

2 | Hazirliks1z konusmalar yapar.

3 | Cergevesi belirli bir konu
hakkinda konusur.

4 | Konugma stratejilerini
uygular.

Dogrudan Gézlem

Ogrencinin sadece ne yaptig1 degil, ne zaman hangi sartlarda eylemi
gerceklestirdiginin ortaya konmasini saglar. Dogrudan 6lgiilebilen davranislar igin
kullanilir. Genellikle dogal ortamda gergeklestirilir. G6zlenecek davranis belirlenmeli
ve agik, anlasilir ve 6lgiilebilir olarak ifade edilmelidir. G6zlem, davranisin ortaya
cikma sikligina, lclisiine bakarak ve kayit tutarak gerceklestirilebilir. Bagirma, kiifiir
erme gibi davranislarin ne kadar siklikla ortaya ¢iktiginm yani sira eylemin ne kadar
siirdiigii y ada cocugun ne kadar siirede sakinledigi de énemli bir 6lciidiir. Ikinci
asamada ise, nasil dl¢lilecegine karar verilmeli ve ne kadar siire gdzlemlenecegine
karar verilmelidir (Giirsel, 2012, s.55).




e Ders Yoklamalar1 (Quiz)
Programda yer alan derse iligkin alan beceri ve kavramlara dair 6grencilerin sinifta
ogrenme diizeylerini 6lgmek hedeflenir. Ogretmenler tarafindan gelistirilen pratik bir
uygulama oldugu i¢in yaygin olarak kullanilir.

o Ders yoklamalar1

o Temel Akademik Becerileri Yoklama (temel akademik beceriler; okuma,
matematik ve yazili anlatima iliskin performans degerlendirme; dort temel
tiirde gergeklestirilir; gor-soyle, gor-yaz, isit-yaz, diisiin-yaz)

o Calisma Becerilerinin Yoklanmasi (6grencinin bagimsiz §grenme becerilerine
sahip olup olmadigmin degerlendirilmesi; yonergelere uymasi, geri bildirim...)
(Gtrsel, 2012, s.55)

e Cahsma Ornegi Analizi
Ogrenci iiriinlerinin incelenerek gereksinimlerine yonelik karar vermedir.(yazili
calismalar bakarak el yazis1 becerilerini degerlendirme...) (Giirsel, 2012, s.56)

e Goriismeler ve Anketler
Ogrenciye iliskin aileden s6zel veri toplama icin kullamilabilir gdriisme
gerceklestirilebilir; 6grenci saglik durumu, ev i¢inde yasadigi problemler...). Anketler
ise sozlii ya da yazili kullanilabilir. Aile, 6grenci ya da diger uzmanlardan detaylh bilgi
almak i¢in kullanilabilir (Giirsel, 2012, s.57)
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